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PLAN PODZIAŁU 

PRZEDSIĘBIORSTWO WIELOBRANŻOWE „LS-PLUS” 

spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Poznaniu 

 

Niniejszy plan podziału (dalej jako: „Plan Podziału”) został sporządzony przez spółkę pod 

firmą: PRZEDSIĘBIORSTWO WIELOBRANŻOWE „LS-PLUS” spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością z siedzibą w Poznaniu, wpisanej do rejestru przedsiębiorców Krajowego 

Rejestru Sądowego przez Sąd Rejonowy Poznań – Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII 

Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: 0000073961, NIP: 

7881841392, REGON: 634273738 (dalej jako: „Spółka Dzielona”). 

 

Podział Spółki Dzielonej zostanie dokonany w trybie art. 529 § 1 pkt 4) Kodeksu spółek 

handlowych (dalej jako: „KSH”) tj. przez przeniesienie części majątku Spółki Dzielonej na 

nowo zawiązaną spółkę za udziały tej spółki nowo zawiązanej, które obejmą wspólnicy 

Spółki Dzielonej (dalej jako: „Spółka Nowo Zawiązana”). 

 

Stosownie do treści art. 530 § 2 KSH wydzielenie nastąpi w dniu wpisu do rejestru Spółki 

Nowo Zawiązanej  (dalej jako: „Dzień Wydzielenia”).  

 

Na podstawie art. 533 § 2 w zw. z art. 534 KSH zarząd Spółki Dzielonej sporządził i przyjął 

uchwałą z dnia 28 lutego 2025 roku Plan Podziału o treści jak poniżej.  

 

1. Określenie typu, firmy i siedziby każdej ze spółek uczestniczących w podziale 

 

1.1. Spółka Dzielona 

 

Forma prawna (typ): spółka z ograniczoną odpowiedzialnością  

Firma: PRZEDSIĘBIORSTWO WIELOBRANŻOWE „LS-PLUS” spółka z 

ograniczoną odpowiedzialnością 

Siedziba: Poznań 

Adres siedziby: ul. Sporna 1, 61 – 709 Poznań 

Numer KRS: 0000073961 

Sąd rejestrowy: Sąd Rejonowy Poznań – Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, 

VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego 

 

1.2. Spółka Nowo Zawiązana 

 

Forma prawna (typ): spółka z ograniczoną odpowiedzialnością  

Firma: Rudniki spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 

Siedziba: Poznań 

Adres: ul. Romana Dmowskiego 35, 60 – 222 Poznań 

Sąd rejestrowy: Sąd Rejonowy Poznań – Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, 

VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego 
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2. Sposób podziału 

 

Podział Spółki Dzielonej jest dokonywany w trybie art. 529 § 1 pkt 4) KSH tj. przez 

przeniesienie części majątku Spółki Dzielonej na Spółkę Nowo Zawiązaną za udziały tej 

Spółki Nowo Zawiązanej, które obejmą wspólnicy Spółki Dzielonej w następujący sposób: 

 

1. Wspólnik Longina Sierant obejmie 1.730 (słownie: tysiąc siedemset trzydzieści) 

udziałów w kapitale zakładowym Spółki Nowo Zawiązanej, o wartości nominalnej 

100,00 zł (sto złotych) każdy tj. o łącznej wartości nominalnej 173.000,00 zł 

(słownie: sto siedemdziesiąt trzy tysiące złotych), co stanowi 92,02 % wartości 

kapitału zakładowego Spółki Nowo Zawiązanej; 

 

2. Wspólnik Monika Pąpka obejmie 150 (słownie: sto pięćdziesiąt) udziałów w kapitale 

zakładowym Spółki Nowo Zawiązanej, o wartości nominalnej 100,00 zł (sto złotych) 

każdy tj. o łącznej wartości nominalnej 15.000,00 zł (słownie: piętnaście tysięcy 

złotych), co stanowi 7,98 % wartości kapitału zakładowego Spółki Nowo Zawiązanej; 

 

Udziały w Spółce Nowo Związanej zostaną objęte przez wszystkich wspólników Spółki 

Dzielonej na dzień podjęcia przez Zgromadzenie Wspólników Spółki Dzielonej uchwały w 

sprawie podziału. 

 

Podział zostanie dokonany bez obniżenia kapitału zakładowego Spółki Dzielonej – tj. ze 

środków zgromadzonych na kapitałach własnych Spółki Dzielonej, innych niż kapitał 

zakładowy.   

 

Pomimo przeprowadzonego podziału nie dojdzie do rozwiązania Spółki Dzielonej.   

 

Podział zostanie dokonany na podstawie uchwały Zgromadzenia Wspólników Spółki 

Dzielonej oraz uchwały wspólników Spółki Nowo Zawiązanej w organizacji w sprawie 

podziału. Projekty w sprawie uchwał podziałowych stanowią odpowiednio Załącznik nr 1.1 

oraz Załącznik nr 1.2 do Planu Podziału. 

 

Projekt umowy Spółki Nowo Zawiązanej stanowi Załącznik nr 1.3 do Planu Podziału. 

 

Celem podziału jest wydzielenie i przeniesienie na Spółkę Nowo Zawiązaną działalności 

związanej z prowadzeniem przez Spółkę Dzieloną zorganizowanej części przedsiębiorstwa 

Spółki Dzielonej, w ten sposób iż na Spółkę Nowo Zawiązaną zostanie przekazana 

zorganizowana część przedsiębiorstwa w postaci Zakładu I – Rudniki w zakresie 

działalności związanej z przetwarzaniem odpadów w związku z eksploatacją instalacji do 

recyklingu odpadów w procesie produkcji gotowych wyrobów z paliwa alternatywnego (RDF).   

(dalej jako” „ZCP”). 

 

 

3. Stosunek wymiany udziałów Spółki Dzielonej na udziały Spółki Nowo Zawiązanej i 

wysokość ewentualnych dopłat  
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3.1. Spółka Dzielona 

 

Kapitał zakładowy (podstawowy) Spółki Dzielonej wynosi 940.000,00 zł i dzieli się na 940 

równych i niepodzielnych udziałów o wartości nominalnej 1.000,00 zł każdy udział. 

 

Na dzień 28 lutego 2025 roku struktura właścicielska Spółki Dzielonej prezentuje się 

następująco:  

 

Imię i nazwisko 

(nazwa) wspólnika 

Liczba 

posiadanych 

udziałów 

Wartość 

nominalna 

udziałów 

Procentowy 

udział w kapitale 

zakładowym 

Procentowy 

udział głosów w 

łącznej liczbie 

głosów 

Longina Sierant 865 865.000 zł 92,02 % 92,02 % 

Monika Pąpka 75 75.000 zł 7,98 % 7,98 % 

  

 

Wartość bilansowa majątku Spółki Dzielonej na dzień 1 stycznia 2025 roku wynosi 

33.622.445,52 zł (słownie: trzydzieści trzy miliony sześćset dwadzieścia dwa tysiące 

czterysta czterdzieści pięć złotych 52/100), w tym wartość majątku przypadającego na 

wydzielaną ZCP wynosi 14.812.520,86 zł (słownie: czternaście milionów osiemset 

dwanaście tysięcy pięćset dwadzieścia złotych 86/100). 

 

Zarząd Spółki Dzielonej planuje wydzielić z majątku Spółki Dzielonej majątek i zobowiązania 

przynależne do ZCP bez obniżenia kapitału zakładowego Spółki Dzielonej. Wydzielenie 

Spółki Nowo Zawiązanej zostanie pokryte przez środki zgromadzone na kapitałach własnych 

Spółki Dzielonej, innych niż kapitał zakładowy. 

 

3.2. Spółka Nowo Zawiązana 

 

Wobec dokonanego podziału, kapitał zakładowy Spółki Nowo Zawiązanej będzie wynosił 

188.000,00 zł (słownie: sto osiemdziesiąt osiem tysięcy złotych) i będzie dzielił się na 1.880 

(słownie: jeden tysiąc osiemset osiemdziesiąt) udziałów o wartości nominalnej 100,00 zł 

(sto złotych) każdy udział. 

 

W ramach podziału nie będą dokonywane jakiekolwiek dopłaty. 

 

Nadwyżka wynikająca z różnicy pomiędzy wartością majątku przenoszonego na rzecz Spółki 

Nowo Zawiązanej, a wskazaną powyżej wartością kapitału zakładowego Spółki Nowo 

Zawiązanej zostanie przelana na kapitał zapasowy Spółki Nowo Zawiązanej, zgodnie z 

treścią przepisu art. 154 § 3 Kodeksu spółek handlowych.  

 

 

4. Zasady dotyczące przyznania udziałów w Spółce Nowo Zawiązanej  
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Udziały w Spółce Nowo Zawiązanej zostaną przyznane wszystkim dotychczasowym 

wspólnikom Spółki Dzielonej, proporcjonalnie do udziału każdego z dotychczasowych 

wspólników w kapitale zakładowym Spółki Dzielonej.  

 

Wobec powyższego: 

 

1. Wspólnik Longina Sierant obejmie 1.730 (słownie: tysiąc siedemset trzydzieści) 

udziałów w kapitale zakładowym Spółki Nowo Zawiązanej, o wartości nominalnej 

100,00 zł (sto złotych) każdy tj. o łącznej wartości nominalnej 173.000,00 zł 

(słownie: sto siedemdziesiąt trzy tysiące złotych), co stanowi ok. 92,02 % wartości 

kapitału zakładowego Spółki Nowo Zawiązanej; 

 

2. Wspólnik Monika Pąpka obejmie 150 (słownie: sto pięćdziesiąt) udziałów w 

kapitale zakładowym Spółki Nowo Zawiązanej, o wartości nominalnej 100,00 zł 

(sto złotych) każdy tj. o łącznej wartości nominalnej 15.000,00 zł (słownie: 

piętnaście tysięcy złotych), co stanowi ok. 7,98 % wartości kapitału zakładowego 

Spółki Nowo Zawiązanej; 

 

Udziały zostaną pokryte przenoszoną na Spółkę Nowo Zawiązaną częścią majątku Spółki 

Dzielonej w postaci ZCP, na który składają się aktywa i pasywa o łącznej sumie bilansowej  

wynoszącej 14.812.520,86 zł (słownie: czternaście milionów osiemset dwanaście tysięcy 

pięćset dwadzieścia złotych 86/100), obejmującej składniki majątku szczegółowo określone 

w punkcie 8 Planu Podziału.   

  

Udziały w kapitale zakładowym Spółki Nowo Zawiązanej zostaną przyznane wskazanym 

powyżej wspólnikom w dniu powzięcia przez Zgromadzenie Wspólników Spółki Dzielonej 

uchwały w sprawie podziału.  

 

Wspólnikom Spółki Dzielonej na każdy 1 udział w Spółce Dzielonej przysługiwać będą 2 

udziały w Spółce Nowo Zawiązanej. 

 

 

5. Dzień, od którego udziały w Spółce Nowo Zawiązanej uprawniają do uczestnictwa w 

zysku Spółki Nowo Zawiązanej  

 

Udziały będą uprawniały do uczestnictwa w zysku Spółki Nowo Zawiązanej od Dnia 

Wydzielenia tj. dnia rejestracji Spółki Nowo Zawiązanej w rejestrze przedsiębiorców 

Krajowego Rejestru Sądowego. 

 

 

6. Prawa przyznane przez Spółkę Nowo Zawiązaną wspólnikom oraz osobom 

szczególnie uprawnionym w Spółce Dzielonej 

 

W Spółce Dzielonej nie istnieją wspólnicy ani inne osoby o szczególnych uprawnieniach, o 

których mowa w szczególności w art. 174 § 2 – 5, art. 176 oraz art. 196 KSH. Wspólnikom 

Spółki Dzielonej ani innym osobom nie zostaną przyznane przez Spółkę Nowo Zawiązaną 
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żadne szczególne uprawnienia w związku z podziałem Spółki Dzielonej, o których mowa w 

art. 534 § 1 pkt 5) KSH.  

 

 

7. Szczególne korzyści dla członków organów spółek, a także innych osób 

uczestniczących w podziale 

 

Członkom organów Spółki Dzielonej oraz Spółki Nowo Zawiązanej ani też innym osobom 

biorącym udział w podziale nie zostaną przyznane żadne szczególne korzyści, o których 

mowa w art. 534 § 1 pkt 6) KSH. 

 

 

8. Dokładny opis i podział składników majątku (aktywów i pasywów) oraz zezwoleń, 

koncesji lub ulg przypadających Spółce Nowo Zawiązanej  

 

8.1. Podstawowe zasady rozdziału (wydzielenia) poszczególnych składników majątku 

Spółki Dzielonej przypadających Spółce Nowo Zawiązanej 

 

W ramach podziału Spółce Nowo Zawiązanej przypadną określone aktywa i pasywa Spółki 

Dzielonej w postaci ZCP, obejmujących w szczególności majątek trwały i obrotowy, prawa 

i zobowiązania, stosunki umowne związane z dotychczasową działalnością Spółki Dzielonej 

w zakresie ZCP. 

 

Składniki majątku przypadające w ramach podziału Spółce Nowo Zawiązanej zostały 

opisane zgodnie ze stanem na dzień 1 stycznia 2025 r. Stan ten może ulec zmianie do Dnia 

Wydzielenia w związku z prowadzeniem przez Spółkę Dzieloną bieżącej działalności 

gospodarczej. Po dniu podpisania Planu Podziału Spółka Dzielona będzie prowadzić 

działalność gospodarczą, zatrudniać nowych pracowników, nabywać nowe składniki majątku 

(materialne i niematerialne), zaciągać nowe zobowiązania i nabywać nowe prawa, w tym 

także wierzytelności i roszczenia wobec osób trzecich. Tacy nowi pracownicy, nowe 

składniki majątkowe, zobowiązania i prawa powstałe po dacie podpisania Planu Podziału, 

istniejące w Dniu Wydzielenia zostaną przeniesione na odpowiednią spółkę w Dniu 

Wydzielenia.  

 

Jeżeli po dacie podpisania Planu Podziału Spółka Dzielona zainicjuje postępowanie sądowe, 

pozasądowe lub administracyjne lub wstąpi do takiego postępowania jako strona, Spółka 

Nowo Zawiązana stanie się stroną takiego postępowania – pod warunkiem, iż przedmiotowe 

postępowanie wykazywać będzie związek z działalnością ZCP. 

 

Spółce Nowo Zawiązanej przypadają nowe decyzje administracyjne, zezwolenia, koncesje 

i ulgi pozostające w związku z działalnością ZCP, wydane lub udzielone Spółce Dzielonej do 

Dnia Wydzielenia . 

 

Jeżeli jakiekolwiek prawa i obowiązki wynikające z umów, decyzji administracyjnych, 

zezwoleń, licencji lub ulg nie mogą zostać skutecznie przejęte przez Spółkę Nowo Zawiązaną 

zgodnie z niniejszym Planem Podziału, Spółka Dzielona i Spółka Nowo Zawiązana będą ze 

sobą współpracować, przekażą sobie nawzajem wszelkie informacje oraz udzielą sobie 
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nawzajem wszelkiej pomocy jaka może być zasadnie konieczna do przeniesienia takich praw 

i obowiązków, decyzji, zezwoleń, ulg i koncesji. 

 

W przypadku wątpliwości czy konkretny składnik majątkowy, prawo, obowiązek, decyzja, 

zezwolenie, koncesja lub ulga są związane z częścią działalności gospodarczej Spółki 

Dzielonej dotyczącej ZCP podlegającej wydzieleniu w ramach niniejszego Planu Podziału, a 

tym samym czy zostały przeniesione na Spółkę Nowo Zawiązaną, po Dacie Wydzielenia 

Spółka Dzielona oraz dana Spółka Nowo Zawiązana uczestniczące w podziale sporządzą 

stosowne porozumienie, potwierdzające przeniesienie konkretnego składnika majątkowego, 

prawa, obowiązku, decyzji, zezwolenia, koncesji lub ulgi.  

 

Jeżeli którakolwiek z umów wskazanych w załącznikach do Planu Podziału wygasła, prawa i 

obowiązki z takiej umowy nie podlegają przeniesieniu do Spółki Nowo Zawiązanej. Jeżeli 

którąkolwiek z umów wskazanych w załącznikach do Planu Podziału strony zastąpiły nową 

umową, wydzieleniu na rzecz Spółki Nowo Zawiązanej podlegają prawa i obowiązki 

wynikające z nowej umowy. 

 

Składniki majątku (aktywa i pasywa) nabyte lub uzyskane jako ekwiwalent (surogat) 

składników majątku przypadających Spółce Nowo Zawiązanej zgodnie z Planem Podziału, w 

tym w szczególności świadczenia wzajemne lub odszkodowania, przypadają Spółce Nowo 

Zawiązanej. Składniki majątku nabyte lub uzyskane jako ekwiwalent majątku nie 

przypadającego Spółce Nowo Zawiązanej przypadają Spółce Dzielonej. Od dnia podpisania 

Planu Podziału do Dnia Wydzielenia Spółka Dzielona będzie prowadziła swoją działalność 

w taki sposób, aby nie doszło do zmian struktury bilansu i wartości ekonomicznej oraz 

profilu prowadzenia działalności w zakresie części majątku Spółki Dzielonej przypadającej 

Spółce Nowo Zawiązanej, innych niż wynikające z normalnej działalności. 

 

Dodatkowo, wobec wydzielenia ZCP, które w przyszłości przeniesione zostaną w całości na 

rzecz Spółki Nowo Zawiązanej na potrzeby funkcjonowania ZCP utworzony został odrębny 

rachunek bankowy o numerze: 15 1020 4900 0000 8502 3755 1975 oraz rachunek VAT o nr: 

79 1020 4900 0000 8702 3755 1986, prowadzone przez PKO Bank Polski. W ramach 

dokonanego podziału na rzecz Spółki Nowo Zawiązanej przekazane zostaną wszelkie środki 

znajdujące się na rzeczonym rachunku bankowym – według stanu na dzień poprzedzający 

Dzień Wydzielenia.  

 

 

8.2. Składniki majątku ZCP 

 

Spółce Nowo Zawiązanej przypisuje się aktywa i pasywa Zorganizowanej Części 

Przedsiębiorstwa (ZCP), której bilans na dzień 1 stycznia 2025 roku, prezentujący 

poszczególne składniki aktywów i pasywów Spółki Nowo Zawiązanej (SNZ), przedstawia się 

następująco: 
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 SNZ 

AKTYWA  

Aktywa trwałe 11 888 904,21 

Wartości niematerialne i prawne 0,00 

Koszty zakończonych prac rozwojowych 0,00 

Wartość firmy 0,00 

Inne wartości niematerialne i prawne 0,00 

Zaliczki na wartości niematerialne i prawne 0,00 

Rzeczowe aktywa trwałe 11 883 290,21 

Środki trwałe 10 899 936,89 

grunty (w tym prawo użytkowania wieczystego gruntu) 173 168,85 

budynki, lokale, prawa do lokali i obiekty inżynierii lądowej i wodnej 4 825 487,97 

urządzenia techniczne i maszyny 5 237 985,68 

środki transportu 322 576,76 

inne środki trwałe 340 717,63 

Środki trwałe w budowie 803 471,82 

Zaliczki na środki trwałe w budowie 179 881,50 

Należności długoterminowe 0,00 

Od jednostek powiązanych 0,00 

Od pozostałych jednostek, w których jednostka posiada 

zaangażowanie w kapitale 
0,00 

Od pozostałych jednostek 0,00 

Inwestycje długoterminowe 0,00 

Nieruchomości 0,00 

Wartości niematerialne i prawne 0,00 

Długoterminowe aktywa finansowe 0,00 

w jednostkach powiązanych 0,00 

udziały lub akcje 0,00 

inne papiery wartościowe 0,00 

udzielone pożyczki 0,00 

inne długoterminowe aktywa finansowe 0,00 

w pozostałych jednostkach , w których jednostka posiada 

zaangażowanie w kapitale 
0,00 

udziały lub akcje 0,00 

inne papiery wartościowe 0,00 

udzielone pożyczki 0,00 

inne długoterminowe aktywa finansowe 0,00 

w pozostałych jednostkach  0,00 

udziały lub akcje 0,00 

inne papiery wartościowe 0,00 

udzielone pożyczki 0,00 
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inne długoterminowe aktywa finansowe 0,00 

Inne inwestycje długoterminowe 0,00 

Długoterminowe rozliczenia międzyokresowe 5 614,00 

Aktywa z tyt. odroczonego podatku dochodowego 5 614,00 

Inne rozliczenia międzyokresowe 0,00 

Aktywa obrotowe 5 656 424,44 

Zapasy 21 987,20 

Materiały 21 987,20 

Półprodukty i produkty w toku 0,00 

Produkty gotowe 0,00 

Towary 0,00 

Zaliczki na dostawy i usługi 0,00 

Należności krótkoterminowe 858 408,76 

Należności od jednostek powiązanych 0,00 

z tytułu dostaw i usług, o okresie spłaty 0,00 

do 12 miesięcy 0,00 

powyżej 12 miesięcy 0,00 

inne 0,00 

Należności od pozostałych jednostek, w których jednostka posiada 

zaangażowanie w kapitale 
0,00 

z tytułu dostaw i usług, o okresie spłaty 0,00 

do 12 miesięcy 0,00 

powyżej 12 miesięcy 0,00 

inne 0,00 

Należności od pozostałych jednostek 858 408,76 

z tytułu dostaw i usług, o okresie spłaty 494 746,34 

do  12 miesięcy 494 746,34 

powyżej 12 miesięcy 0,00 

z tytułu podatków, dotacji, ceł, ubezpieczeń społecznych i 

zdrowotnych oraz innych tytułów publicznoprawnych 
355 552,76 

 inne 8 109,66 

dochodzone na drodze sądowej 0,00 

Inwestycje krótkoterminowe 4 760 617,90 

Krótkoterminowe aktywa finansowe 4 760 617,90 

w jednostkach powiązanych 0,00 

udziały lub akcje 0,00 

inne papiery wartościowe 0,00 

udzielone pożyczki 0,00 

inne krótkoterminowe aktywa finansowe 0,00 

w pozostałych jednostkach  0,00 

udziały lub akcje 0,00 

inne papiery wartościowe 0,00 

udzielone pożyczki 0,00 

inne krótkoterminowe aktywa finansowe 0,00 

środki pieniężne i inne aktywa pieniężne 4 760 617,90 
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środki pieniężne w kasie i na rachunkach 4 760 617,90 

inne środki pieniężne 0,00 

inne aktywa pieniężne 0,00 

Inne inwestycje krótkoterminowe 0,00 

Krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe 15 410,58 

Należne wpłaty na kapitał (fundusz) podstawowy 0,00 

Udziały (akcje) własne 0,00 

AKTYWA RAZEM 17 545 328,65 

  
 

  

PASYWA 
 

Kapitał (fundusz) własny 14 812 520,86 

Kapitał (fundusz) podstawowy 188 000,00 

Kapitał (fundusz) zapasowy, w tym: 16 884 377,86 

- nadwyżka wartości sprzedaży (wartości emisyjnej) nad wartością 

nominalną udziałów (akcji) 
0,00 

Kapitał (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: 0,00 

- z tytułu aktualizacji wartości godziwej 0,00 

Pozostałe kapitały (fundusze) rezerwowe, w tym: 0,00 

- tworzone zgodnie z umową (statutem) spółki 0,00 

- na udziały (akcje) własne 0,00 

Zysk (strata) z lat ubiegłych -2 259 857,00 

Zysk (strata) netto 0,00 

Odpisy z zysku netto w ciągu roku obrotowego (wielkość ujemna) 0,00 

Zobowiązania i rezerwy na zobowiązania 2 732 807,79 

Rezerwy na zobowiązania  127 574,28 

Rezerwa z tytułu odroczonego podatku dochodowego 98 027,00 

Rezerwa na świadczenia emerytalne i podobne 29 547,28 

długoterminowa 7 835,00 

krótkoterminowa 21 712,28 

Pozostałe rezerwy 0,00 

długoterminowe 0,00 

krótkoterminowe 0,00 

Zobowiązania długoterminowe 1 519 339,13 

Wobec jednostek powiązanych 0,00 

Wobec pozostałych jednostek, w których jednostka posiada 

zaangażowanie w kapitale 
0,00 

Wobec pozostałych jednostek 1 519 339,13 

kredyty i pożyczki 0,00 

z tytułu emisji dłużnych papierów wartościowych 0,00 

inne zobowiązania finansowe 1 519 339,13 

zobowiązania wekslowe 0,00 

inne 0,00 

Zobowiązania krótkoterminowe 1 085 894,38 
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Zobowiązania wobec jednostek powiązanych 0,00 

z tytułu dostaw i usług, o okresie wymagalności: 0,00 

do 12 miesięcy 0,00 

powyżej 12 miesięcy 0,00 

inne 0,00 

Zobowiązania wobec pozostałych jednostek, w których jednostka 

posiada zaangażowanie w kapitale 
0,00 

z tytułu dostaw i usług, o okresie wymagalności: 0,00 

do 12 miesięcy 0,00 

powyżej 12 miesięcy 0,00 

inne 0,00 

Zobowiązania wobec pozostałych jednostek 1 085 894,38 

kredyty i pożyczki 0,00 

z tytułu emisji dłużnych papierów wartościowych 0,00 

inne zobowiązania finansowe 580 850,58 

z tytułu dostaw i usług, o okresie wymagalności: 408 433,24 

do 12  miesięcy 408 433,24 

powyżej 12 miesięcy 0,00 

zaliczki otrzymane na dostawy i usługi 0,00 

zobowiązania wekslowe 0,00 

z tyt. podatków, dotacji, ceł, ubezpieczeń społecznych i zdrowotnych 

oraz innych tytułów publicznoprawnych 
57 688,48 

z tytułu wynagrodzeń 38 293,28 

inne. 628,80 

Fundusze specjalne 0,00 

Rozliczenia międzyokresowe 0,00 

Ujemna wartość firmy 0,00 

Inne rozliczenia międzyokresowe 0,00 

długoterminowe 0,00 

krótkoterminowe 0,00 

PASYWA RAZEM 17 545 328,65 
  

Szczegółowy podział najistotniejszych składników majątku Spółki Dzielonej przydzielonych 

Spółce Nowo Zawiązanej w ramach podziału opisany został w Załączniku nr 1.4 do 

niniejszego Planu Podziału. 

 

 

9. Podział między wspólników Spółki Dzielonej udziałów Spółki Nowo Zawiązanej oraz 

zasady podziału  

  

W ramach podziału udziały w Spółce Nowo zawiązanej zostaną objęte przez wszystkich 

wspólników Spółki Dzielonej stosownie do postanowień punktu 4 Planu Podziału.  
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10. Uproszczenia związane z przeprowadzeniem procedury podziału 

 

Wszyscy wspólnicy spółek uczestniczących w podziale wyrazili w trybie przepisu art. 5381 § 

1 KSH zgodę na pominięcie w toku procedury niniejszego podziału następujących czynności: 

 

1) udzielenie przez zarząd Spółki Dzielonej informacji, o których mowa w art. 536 § 4 

KSH, tj. informacji o wszelkich istotnych zmianach w zakresie składników 

majątkowych (aktywów i pasywów), które nastąpiły między dniem sporządzenia 

niniejszego planu podziału, a dniem powzięcia uchwały o podziale; 

 

2) badanie Planu Podziału przez biegłego i wydanie przez niego opinii z 

przeprowadzonego badania. 

 

Powyższe zgody stanowią Załącznik nr 1.7 Załącznik oraz Załącznik nr 1.8 do niniejszego 

Planu Podziału. 

 

Ponadto, zgodnie z treścią przepisu art. 5381 § 2 KSH, z uwagi na fakt, iż udziały w Spółce 

Nowo Zawiązanej zostaną przyznane wszystkim dotychczasowym wspólnikom Spółki 

Dzielonej, proporcjonalnie do udziału każdego z dotychczasowych wspólników w kapitale 

zakładowym Spółki Dzielonej nie jest konieczne sporządzanie pisemnego sprawozdania 

zarządu uzasadniającego podział Spółki Dzielonej w trybie przepisu art. 536 § 1 KSH. 

 

 

11. Ogłoszenie Planu Podziału   

 

Plan podziału zostanie bezpłatnie udostępniony w dniu 28 lutego 2025 roku do publicznej 

wiadomości na stronie internetowej Spółki Dzielonej pod adresem http://lsplus.pl/ - na co 

najmniej 6 tygodni przed dniem rozpoczęcia Zgromadzeń Wspólników Spółek 

uczestniczących w podziale, na których ma być powzięta uchwała w przedmiocie podziału, 

nieprzerwanie do dnia zakończenia tych Zgromadzeń. Zgodnie z powyższym oraz treścią 

przepisu art. 535 § 3 KSH Plan Podziału nie zostanie ogłoszony w Monitorze Sądowym i 

Gospodarczym.   

 

 

12. Załączniki do Planu Podziału 

 

Załączniki do Planu Podziału stanowią: 

 

Załącznik nr 

1.1  

projekt uchwały Zgromadzenia Wspólników Spółki Dzielonej w sprawie 

podziału 

 

Załącznik nr 

1.2  

projekt uchwały wspólników Spółki Nowo Zawiązanej w sprawie podziału 

 

 

Załącznik nr 

1.3  

 

projekt umowy Spółki Nowo Zawiązanej 

 

 

http://lsplus.pl/
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Załącznik nr 

1.4 

Szczegółowy podział najistotniejszych składników majątku Spółki Dzielonej 

przydzielonych Spółce Nowo Zawiązanej (ZCP) 

 

Załącznik nr 

1.5 

 

Załącznik nr 

1.6  

 

Załącznik nr 

1.7  

ustalenie wartości Spółki Dzielonej na dzień 1 stycznia 2025 roku 

 

 

oświadczenie zawierające informację o stanie księgowym Spółki Dzielonej 

 

 

oświadczenie wspólnika Longina Sierant o zwolnieniu z obowiązków 

ustawowych związanych z podziałem Spółki Dzielonej 

 

Załącznik nr 

1.8 

oświadczenie wspólnika Monika Pąpka o zwolnieniu z obowiązków 

ustawowych związanych z podziałem Spółki Dzielonej 

 

 

 

___________________________ 

Dominik Henryk Pąpka 

Prezes Zarządu Spółki Dzielonej 
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Projekt uchwały Zgromadzenia Wspólników PRZEDSIĘBIORSTWO WIELOBRANŻOWE „LS-

PLUS” spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Poznaniu (dalej: Spółka) w 

sprawie podziału spółki poprzez przeniesienie części majątku Spółki na nowo zawiązaną 

spółkę Rudniki spółka z ograniczoną odpowiedzialnością za udziały tej spółki nowo 

zawiązanej, które obejmą wspólnicy Spółki (podział przez wydzielenie) 

UCHWAŁA nr 1  

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników  

PRZEDSIĘBIORSTWO WIELOBRANŻOWE „LS-PLUS” spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością z siedzibą w Poznaniu 

z dnia [__] 

w sprawie podziału Spółki  

 

 

§ 1 

Zgromadzenie Wspólników spółki pod firmą: PRZEDSIĘBIORSTWO WIELOBRANŻOWE „LS-

PLUS” spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Poznaniu, wpisanej do 

rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego przez Sąd Rejonowy Poznań – 

Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego 

pod numerem KRS: 0000073961, NIP: 7881841392, REGON: 634273738 (dalej: „Spółka”), 

działając na podstawie art. 529 § 1 pkt 4) ustawy z dnia 15 września 2000 r. - Kodeks 

spółek handlowych (dalej: „KSH”) w związku z art. 541 § 1-2 KSH, postanawia o podziale 

Spółki, jako Spółki dzielonej poprzez przeniesienie części majątku Spółki, jako spółki 

dzielonej w postaci zorganizowanej części przedsiębiorstwa Zakład I – Rudniki (ZCP), na 

nowo zawiązaną spółkę pod firmą: Rudniki spółka z ograniczoną odpowiedzialnością o 

kapitale zakładowym 188.000,00 zł („Spółka Nowo Zawiązana”) w zamian za udziały Spółki 

Nowo Zawiązanej, które obejmą wspólnicy Spółki (szczegółowy opis ZCP stanowi załącznik 

nr 1.4 Planu Podziału Spółki). 

 

§ 2 

Wspólnicy Spółki wyrażają zgodę na: 

 

1. brak  konieczności udzielania informacji o wszelkich istotnych zmianach w zakresie 

składników majątkowych (aktywów i pasywów), które nastąpiły między dniem 

sporządzenia planu podziału, a dniem powzięcia uchwały o podziale, o których 

mowa w art. 536 § 4 Kodeksu spółek handlowych; 

2. odstąpienie od badania Planu Podziału przez biegłego i wyrażenia przez niego opinii 

o Planie Podziału. 

 

§ 3 

1. Podział Spółki zostaje dokonany na zasadach określonych w Planie Podziału Spółki 

z dnia 28 lutego 2025 roku, stanowiącym Załącznik nr 1 do niniejszej uchwały, który 

został udostępniony nieprzerwanie przez co najmniej 6 tygodni przed dniem 

powzięcia niniejszej uchwały, na stronie internetowej Spółki, na treść którego 

Wspólnicy wyrażają zgodę. 

 

2. Jednocześnie, Wspólnicy wyrażają zgodę na treść umowy Spółki Nowo Zawiązanej, 
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stanowiącej załącznik nr 1.3 do ww. Planu Podziału. 
 

3. Wszyscy  wspólnicy  posiadają  pełną  wiedzę  na  temat  procedury  podziału,  mieli 

możliwość zapoznania się z treścią Planu Podziału i załączników  do niego, a także 

z treścią pozostałych dokumentów sporządzonych przez spółki uczestniczące w 

podziale, nie mają żadnych  zastrzeżeń  do  tych  dokumentów  i  wspierają  zamiar  

podziału Spółki. 

 

4. Z uwagi na fakt, iż przedmiotowy podział dokonywany jest bez obniżenia kapitału 

zakładowego Spółki, przedmiotowy podział nie powoduje konieczności zmiany 

umowy Spółki. 

 

§ 4 

W związku z podziałem Spółki Dzielonej niniejszym Strony zawiązują Spółkę Nowo 

Zawiązaną i przyjmują tekst jednolity umowy Spółki Nowo Zawiązanej w następującym 

brzmieniu: 

 

(brzmienie tekstu jednolitego umowy Spółki Nowo Zawiązanej zamieszczonego w załączniku 

nr 1.3 do Planu Podziału) 

 

§ 5 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  
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Projekt uchwały Zgromadzenia Wspólników spółki Rudniki spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością w organizacji z siedzibą w Poznaniu (dalej: Spółka) w sprawie podziału 

spółki dzielonej PRZEDSIĘBIORSTWO WIELOBRANŻOWE "LS - PLUS" spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością z siedzibą w Poznaniu poprzez przeniesienie części majątku spółki 

dzielonej na nowo zawiązaną Spółkę (podział przez wydzielenie) 

UCHWAŁA nr 1  

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników  

Rudniki spółka z ograniczoną odpowiedzialnością w organizacji z siedzibą w Poznaniu  

z dnia [__]  

w sprawie podziału spółki  

PRZEDSIĘBIORSTWO WIELOBRANŻOWE "LS - PLUS" spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością z siedzibą w Poznaniu 

 

§ 1 

Zgromadzenie Wspólników spółki pod firmą: Rudniki spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością w organizacji z siedzibą w Poznaniu (dalej: „Spółka”), działając na 

podstawie art. 529 § 1 pkt 4) ustawy z dnia 15 września 2000 r. - Kodeks spółek handlowych 

(dalej: „KSH”) w związku z art. 541 § 1-2 KSH, postanawia wyrazić zgodę na podział spółki  

PRZEDSIĘBIORSTWO WIELOBRANŻOWE „LS-PLUS” spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością z siedzibą w Poznaniu, wpisanej do rejestru przedsiębiorców Krajowego 

Rejestru Sądowego przez Sąd Rejonowy Poznań – Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII 

Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: 0000073961, NIP: 

7881841392, REGON: 634273738 (dalej: „Spółka Dzielona”), poprzez przeniesienie części 

majątku Spółki Dzielonej w postaci zorganizowanej części przedsiębiorstwa Zakład I – 

Rudniki (ZCP), na nowo zawiązaną Spółkę (jako Spółkę Nowo Zawiązaną) o kapitale 

zakładowym 188.000,00 zł w zamian za udziały Spółki, które obejmą wspólnicy Spółki 

Dzielonej (szczegółowy opis ZCP stanowi załącznik nr 1.4 Planu Podziału Spółki Dzielonej). 

 

 § 2  

Wspólnicy Spółki wyrażają zgodę na: 

 

1. brak  konieczności udzielania informacji o wszelkich istotnych zmianach w zakresie 

składników majątkowych (aktywów i pasywów), które nastąpiły między dniem 

sporządzenia planu podziału, a dniem powzięcia uchwały o podziale, o których mowa 

w art. 536 § 4 Kodeksu spółek handlowych; 

2. odstąpienie od badania Planu Podziału przez biegłego i wyrażenia przez niego opinii 

o Planie Podziału. 

 

§ 3 

1. Podział Spółki Dzielonej zostaje dokonany na zasadach określonych w Planie 

Podziału Spółki Dzielonej z dnia 28 lutego 2025 roku, stanowiącym Załącznik nr 1 do 

niniejszej uchwały, który został udostępniony nieprzerwanie przez co najmniej 6 

tygodni przed dniem powzięcia niniejszej uchwały, na stronie internetowej Spółki  

Dzielonej, na treść którego Wspólnicy wyrażają zgodę. 

 

2. Jednocześnie, Wspólnicy wyrażają zgodę na treść umowy Spółki (jako Spółki Nowo 
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Zawiązanej), stanowiącej załącznik nr 1.3 do ww. Planu Podziału. 

 

3. Wszyscy  wspólnicy  posiadają  pełną  wiedzę  na  temat  procedury  podziału,  mieli 

możliwość zapoznania się z treścią Planu Podziału i załączników  do niego, a także z 

treścią pozostałych dokumentów sporządzonych przez spółki uczestniczące w 

podziale, nie mają żadnych  zastrzeżeń  do  tych  dokumentów  i  wspierają  zamiar  

podziału Spółki Dzielonej. 

 

4. Z uwagi na fakt, iż przedmiotowy podział dokonywany jest bez obniżenia kapitału 

zakładowego Spółki, przedmiotowy podział nie powoduje konieczności zmiany 

umowy Spółki.  

 

§ 4 

W związku z podziałem Spółki Dzielonej niniejszym Strony zawiązują Spółkę Nowo 

Zawiązaną i przyjmują tekst jednolity umowy Spółki Nowo Zawiązanej w następującym 

brzmieniu: 

 

(brzmienie tekstu jednolitego umowy Spółki Nowo Zawiązanej zamieszczonego w załączniku nr 

1.3 do Planu Podziału) 

 

§ 5 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  
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UMOWA SPÓŁKI 

Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 

 

 

Spółka powstała w wyniku podziału, w trybie art. 529 § 1 pkt 4) następne Kodeksu spółek 

handlowych spółki pod firmą: PRZEDSIĘBIORSTWO WIELOBRANŻOWE "LS - PLUS" spółka z 

ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Poznaniu („Spółka Dzielona”) przez 

przeniesienie części majątku Spółki Dzielonej na nowo zawiązaną spółkę Rudniki spółka z 

ograniczoną odpowiedzialnością („Spółka”) za udziały tej Spółki nowo zawiązanej, które objęli 

wspólnicy Spółki Dzielonej, w związku z czym Spółka z dniem rejestracji wstąpi w ogół praw i 

obowiązków Spółki Dzielonej określonych w planie podziału. W wyniku podziału nie zostały 

wniesione do Spółki jakiekolwiek dodatkowe wkłady.  

 

§ 1 

Postanowienia ogólne 

1. Spółka będzie działać pod firmą: Rudniki spółka z ograniczoną odpowiedzialnością.  

2. Spółka może używać skrótu firmy: Rudniki sp. z o.o. lub Rudniki spółka z o.o., jak również 

wyróżniającego ją znaku graficznego. 

3. Siedzibą Spółki jest miasto Poznań. 

4. Spółka działa na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami. 

5. Spółka może tworzyć na obszarze swego działania oddziały, zakłady, przedsiębiorstwa 

i przedstawicielstwa. 

 

§ 2 

Przedmiot działalności Spółki  

1. Przedmiot działalności spółki obejmuje: 

1) PKD 10 – Produkcja artykułów spożywczych; 

2) PKD 17 – Produkcja papieru i wyrobów z papieru; 

3) PKD 22 – Produkcja wyrobów z gumy i tworzyw sztucznych; 

4) PKD 22.29.Z – Produkcja pozostałych wyrobów z tworzyw sztucznych; 

5) PKD 23 – Produkcja wyrobów z pozostałych mineralnych surowców niemetalicznych; 

6) PKD 25 – Produkcja metalowych wyrobów gotowych, z wyłączeniem maszyn i 

urządzeń; 

7) PKD 28 – Produkcja maszyn i urządzeń, gdzie indziej niesklasyfikowana; 

8) PKD 36 – Pobór, uzdatnianie i dostarczanie wody; 

9) PKD 37 – Odprowadzanie i oczyszczanie ścieków; 

10) PKD 38.11.Z – Zbieranie odpadów innych niż niebezpieczne; 

11) PKD 38.12.Z – Zbieranie odpadów niebezpiecznych; 

12) PKD 38.21.Z – Odzysk surowców; 

13) PKD 38.22.Z – Odzysk energii; 

14) PKD 38.23.Z – Pozostały odzysk związany z odpadami; 

15) PKD 38.31.Z – Spalanie odpadów bez odzysku energii; 

16) PKD 38.32.Z – Składowanie odpadów; 

17) PKD 38.33.Z – Pozostałe unieszkodliwianie odpadów; 

18) PKD 20.16.Z – Produkcja tworzyw sztucznych w formach podstawowych; 

19) PKD 39 – Działalność związana z rekultywacją i pozostała działalność usługowa 
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związana z gospodarką odpadami; 

20) PKD 41 – Roboty budowlane związane ze wznoszeniem budynków mieszkalnych i 

niemieszkalnych; 

21) PKD 42 – Roboty związane z budową obiektów inżynierii lądowej i wodnej; 

22) PKD 43 – Roboty budowlane specjalistyczne; 

23) PKD 43.11.Z – Rozbiórka i burzenie obiektów budowlanych; 

24) PKD 46 – Handel hurtowy; 

25) PKD 47 – Handel detaliczny; 

26) PKD 49 – Transport lądowy oraz transport rurociągowy; 

27) PKD 49.41.Z – Transport drogowy towarów; 

28) PKD 52 – Magazynowanie i działalność usługowa wspomagająca transport; 

29) PKD 55 – Zakwaterowanie;  

30) PKD 56 – Działalność usługowa związana z wyżywieniem; 

31) PKD 64.19.Z – Pozostałe pośrednictwo pieniężne; 

32) PKD 64.99.Z – Pozostała finansowa działalność usługowa, gdzie indziej 

niesklasyfikowana, z wyłączeniem ubezpieczeń i funduszów emerytalnych; 

33) PKD 66.19.Z – Pozostała działalność wspomagająca usługi finansowe, z wyłączeniem 

ubezpieczeń i funduszów emerytalnych; 

34) PKD 66.22.Z – Działalność agentów i brokerów ubezpieczeniowych; 

35) PKD 68 – Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości; 

36) PKD 77 – Wynajem i dzierżawa; 

37) PKD 77.11.Z – Wynajem i dzierżawa samochodów osobowych i lekkich pojazdów 

silnikowych, w tym motocykli; 

38) PKD 77.12.Z – Wynajem i dzierżawa samochodów ciężarowych; 

39) PKD 78 – Działalność związana z zatrudnieniem; 

40) PKD 81 – Działalność usługowa związana z utrzymaniem porządku w budynkach i 

zagospodarowaniem terenów zieleni. 

2. Jeżeli na mocy przepisów prawa prowadzenie działalności Spółki w powyższym zakresie 

wymaga koncesji, zezwolenia lub innej decyzji odpowiednich organów administracji 

publicznej, Spółka może podjąć taką działalność pod warunkiem otrzymania odpowiedniej 

decyzji.  

3. W ramach zakresu określonego w ust. 1 niniejszego paragrafu, Spółka może tworzyć i 

prowadzić działalność w formie oddziału, filii, agencji lub innej jednostki organizacyjnej na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granicą. 

4. Spółka może posiadać udziały w innych podmiotach gospodarczych oraz tworzyć lub  

wstępować do organizacji gospodarczych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz 

zagranicą. 

 

§ 3  

Czas trwania Spółki 

Czas trwania Spółki jest nieograniczony.  

 

§ 4 

Kapitał zakładowy 

1. Kapitał zakładowy Spółki wynosi: 188.000,00 zł (słownie: sto osiemdziesiąt osiem tysięcy 

złotych) i dzieli się na 1.880 (słownie: jeden tysiąc osiemset osiemdziesiąt) udziałów o 

wartości nominalnej po 100,00 zł (sto złotych) każdy udział. 
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2. Każdy wspólnik może posiadać więcej niż jeden udział.  

3. Udziały mogą zostać pokryte wkładami pieniężnymi lub niepieniężnymi. 

4. Udziały w kapitale zakładowym Spółki zostają objęte w ten sposób, że: 

a) Longina Sierant obejmuje 1.730 (słownie: tysiąc siedemset trzydzieści) udziałów, o 

wartości nominalnej 100,00 zł (sto złotych) każdy tj. o łącznej wartości nominalnej 

173.000,00 zł (słownie: sto siedemdziesiąt trzy tysiące złotych) i pokrywa je w całości 

majątkiem Spółki Dzielonej; 

b) Monika Pąpka obejmuje 150 (słownie: sto pięćdziesiąt) udziałów, o wartości 

nominalnej 100,00 zł (sto złotych) każdy tj. o łącznej wartości nominalnej 15.000,00 zł 

(słownie: piętnaście tysięcy złotych i pokrywa je w całości majątkiem Spółki Dzielonej. 

 

 

§ 5 

Podwyższenie kapitału zakładowego 

1. Podwyższenie kapitału zakładowego do kwoty 100.000.000,00 zł (sto milionów złotych 

00/100), zarówno poprzez podwyższenie wartości nominalnej udziałów istniejących, jak i 

ustanowienia nowych udziałów nie wymaga zmiany umowy Spółki i może nastąpić - 

jednorazowo lub w kilku etapach - w terminie do trzydziestego pierwszego grudnia dwa 

tysiące trzydziestego (31.12.2035) roku, na mocy uchwały Zgromadzenia Wspólników. 

2. Prawo pierwszeństwa objęcia nowo utworzonych udziałów przysługuje wspólnikom 

proporcjonalnie do posiadanych przez nich udziałów w kapitale zakładowym Spółki. Na 

podstawie uchwały Zgromadzenia Wspólników o podwyższeniu kapitału zakładowego 

Spółki prawo pierwszeństwa objęcia nowo utworzonych udziałów może zostać 

wyłączone. 

3. Udziały, o które podwyższony został kapitał zakładowy Spółki, mogą zostać pokryte 

wkładem pieniężnym lub niepieniężnym stosownie do postanowień uchwały 

Zgromadzenia Wspólników Spółki o podwyższeniu kapitału zakładowego Spółki. 

 

§ 6 

Dopłaty 

1. Wspólnicy mogą zostać zobowiązani do wniesienia dopłat nie przekraczających 

dziesięciokrotnej wartości nominalnej posiadanych przez nich udziałów, zgodnie z ich 

procentowym udziałem w kapitale zakładowym Spółki, na mocy uchwały Zgromadzenia 

Wspólników, podjętej jednomyślnie, w której zostaną określone wysokość oraz terminy 

wniesienia dopłat. 

2. Zwrot dopłat nie jest uzależniony od braku potrzeby ich użycia na pokrycie strat 

bilansowych. 

3. Zwrot dopłat nie jest uzależniony od ogłoszenia o zamierzonym zwrocie dopłat w piśmie 

przeznaczonym do ogłoszeń Spółki. 

 

§ 7 

Umorzenie udziałów 

1. Udziały mogą być umorzone. Umorzenie udziałów następuje z czystego zysku, albo 

poprzez obniżenie kapitału zakładowego. 

2. Udziały mogą być umorzone na mocy uchwały Zgromadzenia Wspólników, za zgodą 

wspólnika, którego udziały mają być umorzone, w drodze ich nabycia przez Spółkę, za lub 
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bez wynagrodzenia, na warunkach określonych w uchwale Zgromadzenia Wspólników 

(umorzenie dobrowolne). 

 

§ 8 

Ograniczenia w Rozporządzaniu Udziałami 

1. Strony zgodnie ustalają, że jakiekolwiek rozporządzenie udziałami Spółki, w tym 

jakiekolwiek obciążenie udziałów Spółki (w szczególności poprzez ustanowienie zastawu, 

zastawu rejestrowego, użytkowania lub wydzierżawienie udziałów) przez wspólnika może 

być dokonane wyłącznie za uprzednią zgodą Zgromadzenia Wspólników wyrażoną w 

formie uchwały, pod rygorem nieważności.  

2. Uchwała Zgromadzenia Wspólników, o której mowa w ust. 1 powyżej może określać 

warunki rozporządzenia udziałami Spółki.  

3. Każdemu wspólnikowi przysługuje prawo pierwszeństwa nabycia udziałów na poniższych 

warunkach:  
3.1. Wspólnik zamierzający zbyć co najmniej jeden udział jest zobowiązany 

pisemnie zawiadomić pozostałych wspólników o takim zamiarze. Zawiadomienie 
takie musi wskazywać: (i) liczbę udziałów, (ii) cenę albo łączną wartość 
transakcyjną udziału/ udziałów (iii) nabywcę udziału/udziałów; 

3.2. Prawo pierwszeństwa wykonuje się poprzez doręczenie zarządowi Spółki przez 
wspólnika, zamierzającego skorzystać z prawa pierwszeństwa, pisemnego 
oświadczenia o wykonaniu prawa pierwszeństwa nabycia udziału/udziałów, w 
terminie 14 dni od dnia doręczenia mu pisemnego zawiadomienia, o którym mowa 
w ust. 3.1 powyżej;   

3.3. Wspólnik, zamierzający skorzystać z prawa pierwszeństwa, jest uprawniony do 
nabycia wszystkich udziałów wskazanych w zawiadomieniu o zamiarze zbycia 
udziałów, o którym mowa powyżej, chyba że zamiar nabycia udziałów wyraził 
więcej niż jeden wspólnik – w takim wypadku każdemu ze wspólników przysługuje 
prawo do nabycia liczby udziałów ustalonej proporcjonalnie do liczby udziałów 
posiadanych w kapitale zakładowym Spółki przez każdego ze wspólników, którzy 
zgłosili zamiar nabycia udziałów.  

3.4. Nabycie udziałów w wykonaniu prawa pierwszeństwa następuje na warunkach 
określonych w zawiadomieniu, za cenę określoną w tym zawiadomieniu (lub cenę 
odpowiadającą równowartości wartości transakcyjnej), przy czy termin zapłaty 
ceny nie może być krótszy niż 30 dni.  

4. Postanowień ust. 3 powyżej nie stosuje się w przypadku:  
4.1.  wyłączenia prawa pierwszeństwa w uchwale, o której mowa w ust. 1 powyżej, 

pod warunkiem, że uchwała ta została podjęta jednomyślnie lub;  
4.2. doręczenia Spółce przez pozostałych wspólników, pisemnych oświadczeń 

o zrzeczeniu się prawa pierwszeństwa.  
  

 

§ 9  

Wyłączenie Ograniczeń, Bezskuteczność Zbycia lub Obciążenia  

 

1. Ograniczenia dotyczące zbywania udziałów, o których mowa w § 8 niniejszej Umowy, nie 

mają zastosowania w przypadku:  

1) nabywania udziałów własnych przez Spółkę w ramach procedury umorzenia 

dobrowolnego;   
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2) jeżeli Spółka będzie spółką jednoosobową w rozumieniu art. 4 § 1 pkt 3 

Kodeksu Spółek Handlowych;   

3) przejścia udziałów w drodze dziedziczenia.  

2. Zbycie lub obciążenie udziałów w Spółce z naruszeniem ograniczeń lub procedur 

określonych w § 8 niniejszej umowy Spółki będzie bezskuteczne wobec Spółki i 

wspólników Spółki.  

3. Postanowienia § 8 i § 9 niniejszej umowy Spółki stosuje się odpowiednio do zbycia lub 

obciążenia ułamkowej części udziału w Spółce.  

 

 

§ 10 

Organy Spółki 

Organami Spółki są: 

1. Zgromadzenie Wspólników;  

2. Zarząd. 

 

§ 11 

Zgromadzenie Wspólników 

1. Zgromadzenie Wspólników może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 

2. Zgromadzenia Wspólników odbywają się w siedzibie Spółki. Zgromadzenie Wspólników 

może odbyć się również w innym miejscu na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, jeżeli 

wszyscy Wspólnicy wyrażą na to zgodę na piśmie. 

3. Każdy udział daje prawo do jednego głosu na Zgromadzeniu Wspólników. 

4. Uchwały wspólników podejmowane są na Zgromadzeniu Wspólników. Uchwały mogą być 

podejmowane bez odbycia Zgromadzenia, jeżeli wszyscy wspólnicy wyrażą na piśmie 

zgodę na postanowienie, które ma być powzięte, albo na pisemne głosowanie. Nie dotyczy 

to tych uchwał, które na podstawie przepisów Kodeksu Spółek Handlowych nie mogą być 

podejmowane w drodze pisemnego głosowania. Ilekroć w niniejszej umowie Spółki jest 

mowa o uchwale Zgromadzenia Wspólników oznacza to także uchwałę wspólników 

podjętą bez odbycia Zgromadzenia Wspólników w sposób przewidziany powyżej. 

5. Zwyczajne Zgromadzenie Wspólników powinno się odbyć w terminie 6 (sześciu) miesięcy 

po upływie każdego roku obrotowego. 

6. Zgromadzenia Wspólników zwołuje Zarząd. Nadzwyczajne Zgromadzenie zwołuje Zarząd 

z własnej inicjatywy lub na żądanie wspólnika (wspólników) reprezentującego co najmniej 

jedną dziesiątą kapitału zakładowego Spółki. Żądanie takie należy złożyć na piśmie 

zarządowi najpóźniej na miesiąc przed proponowanym terminem zgromadzenia 

wspólników. 

7. Wspólnik (wspólnicy) reprezentujący co najmniej jedną dziesiątą kapitału zakładowego 

Spółki mają prawo zwołania Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników, jeżeli Zarząd 

Spółki nie zwoła go w terminach określonych w ust. 5 - 6 powyżej. 

8. Zgromadzenie Wspólników zwołuje się za pomocą listów poleconych lub przesyłek 

nadanych pocztą kurierską, wysłanych co najmniej na 14 (czternaście) dni przed terminem 

Zgromadzenia. Zamiast listu poleconego lub przesyłki nadanej pocztą kurierską, 

zawiadomienie może być wysłane wspólnikowi pocztą elektroniczną, jeżeli uprzednio 

wyraził na to pisemną zgodę, podając adres, na który zawiadomienie powinno być 

wysłane.  
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9. W zaproszeniu należy oznaczyć dzień, godzinę i miejsce Zgromadzenia oraz szczegółowy 

porządek obrad. W przypadku zamierzonej zmiany umowy Spółki należy wskazać istotne 

elementy treści proponowanych zmian. Zgromadzenie Wspólników może także odbyć się 

bez formalnego zwołania w trybie art. 240 Kodeksu Spółek Handlowych. 

10. Głosowanie na Zgromadzeniu Wspólników jest jawne. Tajne głosowanie zarządza się przy 

wyborach oraz nad wnioskami o odwołanie członków organów lub likwidatorów Spółki, 

o pociągnięcie ich do odpowiedzialności, a także w sprawach osobowych. Poza tym należy 

zarządzić tajne głosowanie na żądanie choćby jednego ze Wspólników obecnych lub 

reprezentowanych na Zgromadzeniu Wspólników. 

11. Do kompetencji Zgromadzenia Wspólników należy w szczególności podejmowanie 

uchwał w sprawach:  

11.1. rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarządu z działalności Spółki oraz 

sprawozdania finansowego za ubiegły rok obrotowy oraz udzielenia absolutorium 

członkom organów Spółki z wykonania przez nich obowiązków; 

11.2. podziału zysku, w tym wypłaty dywidendy oraz pokrycia straty; 

11.3. połączenia, podziału lub przekształcenia Spółki;  

11.4. zmiany umowy Spółki; 

11.5. umorzenia udziałów;  

11.6. podwyższenia (w tym ze środków Spółki) lub obniżenia kapitału zakładowego Spółki 

oraz ewentualnego wyłączenia prawa pierwszeństwa objęcia nowo utworzonych 

udziałów;  

11.7. wyrażenia zgody na zawarcie umowy kredytu, pożyczki, poręczenia lub innej 

podobnej umowy z członkiem Zarządu, prokurentem, likwidatorem lub na rzecz 

takiej osoby;  

11.8. wniesienia dopłat oraz ich zwrotu, w tym ustalenia terminów z tym związanych; 

11.9.  rozwiązania Spółki; 

11.10. zbycia i wydzierżawienia przedsiębiorstwa lub jego zorganizowanej części oraz 

ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego; 

11.11. uchwalania regulaminu Zarządu; 

11.12. istotnej zmiany przedmiotu działalności Spółki; 

11.13. wyrażania zgody na zajmowanie się przez członka Zarządu interesami 

konkurencyjnymi lub też na uczestnictwo w spółce konkurencyjnej jako wspólnik lub 

członek władz lub prokurent; 

11.14. innych spraw zastrzeżonych do kompetencji Zgromadzenia Wspólników przepisami 

prawa lub postanowieniami umowy Spółki. 

12. Uchwały Zgromadzenia Wspólników podejmowane są bezwzględną większością głosów, 

o ile umowa Spółki lub obowiązujące przepisy nie wymagają wyższej większości głosów. 

13. Nabycie i zbycie nieruchomości, użytkowania wieczystego lub udziału w nieruchomości 

nie wymaga zgody wspólników. 

 

§ 12 

Zarząd 

1. Zarząd składa się z jednego albo większej liczby członków. 

2. Członek zarządu jest powoływany i odwoływany uchwałą wspólników. 

3. Członkowie Zarządu Spółki powoływani będą bezterminowo. Postanowień art. 202 § 1 - 3 

Kodeksu Spółek Handlowych nie stosuje się, a mandat Członka Zarządu Spółki wygaśnie 

dopiero wskutek odwołania ze składu Zarządu Spółki, rezygnacji lub śmierci. 
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4. Do składania oświadczeń i podpisywania w imieniu Spółki uprawniony jest Prezes Zarządu 

samodzielnie lub dwóch członków Zarządu łącznie albo jeden członek Zarządu łącznie z 

prokurentem. 

5. Do pierwszego zarządu Spółki powołuje się:  

1) Pana Dominika Pąpkę  (71101800176) – do pełnienia funkcji Prezesa Zarządu. 

  

§ 13 

Zysk 

1. O przeznaczeniu zysku wynikającego z rocznego sprawozdania finansowego decyduje 

Zgromadzenie Wspólników. Zysk może zostać przeznaczony w szczególności na:  

1) kapitał zapasowy; 

2) dodatkowe kapitały rezerwowe utworzone przez Spółkę;  

3) do podziału pomiędzy wspólników Spółki (dywidenda);  

4) inne cele określone uchwałą Zgromadzenia Wspólników. 

2. Zysk przeznaczony do podziału dzieli się pomiędzy wspólników w stosunku do 

posiadanych udziałów.  

3. Lista wspólników uprawnionych do dywidendy jest ustalana według dnia określonego 

przez Zgromadzenie Wspólników (dzień dywidendy), stosownie do postanowień art. 193 

Kodeksu Spółek Handlowych. W braku odmiennej uchwały dzień dywidendy przypada w 

dniu podjęcia uchwały o wypłacie dywidendy. 

4. Termin wypłaty dywidendy ustala Zgromadzenie Wspólników. Jeżeli Zgromadzenie 

Wspólników tego terminu nie ustali, dywidenda zostanie wypłacona w terminie 2 (dwóch) 

miesięcy od dnia podjęcia przez Zgromadzenie Wspólników uchwały dotyczącej wypłaty 

dywidendy.  

5. Zarząd jest upoważniony do wypłaty wspólnikom zaliczki na poczet przewidywanej 

dywidendy stosownie do postanowień art. 195 Kodeksu Spółek Handlowych. 

6. Spółka może – na podstawie uchwały Zgromadzenia Wspólników – tworzyć fundusze 

(kapitały), w tym w szczególności fundusze (kapitały) rezerwowe, zapasowe, rozwoju oraz 

inne fundusze celowe. 

 

§ 14 

Rok obrotowy i rachunkowość 

1. Rokiem obrotowym Spółki jest rok kalendarzowy. 

2. Rachunkowość Spółki będzie prowadzona zgodnie z polskimi przepisami i standardami 

rachunkowości.  

 

§ 15 

Postanowienia końcowe 

1. Jeśli przepisy prawa lub postanowienia niniejszej umowy Spółki nie stanowią inaczej, 

wszelkie doręczenia korespondencji pochodzącej od Spółki oraz korespondencji 

pomiędzy wspólnikami Spółki realizowane będą na adres danego wspólnika Spółki 

wskazany w księdze udziałów Spółki. Pismo lub jakikolwiek dokument wysłany na adres 

wskazany w księdze udziałów uważany będzie za doręczony:  

1.1. w dniu odbioru pisma lub dokumentu przez adresata w rozumieniu przepisów 

obowiązującego prawa; 

1.2. w razie braku odbioru – w ostatnim dniu awizowania, w przypadku pisma lub 

dokumentu doręczanego przesyłką poleconą; 
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1.3. niezależnie od postanowień pkt 2) powyżej – z upływem 21 (dwudziestego 

pierwszego) dnia od dnia wysłania pisma lub dokumentu, jeśliby nadawca nie 

mógł ustalić dnia, o jakim mowa w pkt 2) powyżej; 

1.4. w przypadku pisma lub dokumentu doręczanego przesyłką kurierską, jeśliby 

adresat mimo pozostawienia mu zawiadomienia o przesyłce, przesyłki nie 

odebrał, pismo lub dokument uważa się za doręczony w ostatnim dniu, w którym 

możliwy był jego odbiór przez adresata; 

1.5. w przypadku odmowy odbioru pisma lub dokumentu – dzień, w którym 

odmówiono jego odbioru. 

2. W przypadku zajścia przyczyny rozwiązania Spółki, Spółka zostanie rozwiązana po 

przeprowadzeniu jej likwidacji, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

3. Majątek pozostały po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli dzieli się pomiędzy 

wspólników w stosunku do posiadanych udziałów.  

4. Pismem przeznaczonym dla ogłoszeń Spółki jest „Monitor Sądowy i Gospodarczy”. 

5. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie Spółki zastosowanie mają 

postanowienia Kodeksu Spółek Handlowych.” 
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Szczegółowy podział najistotniejszych składników majątku Spółki Dzielonej przydzielonych 
Spółce Nowo Zawiązanej 

(ZCP) 

 

 

I. Tablica I – wykaz nieruchomości  

 

 

 
 

 

 

II. Tablica II – wykaz istotnych środków trwałych 

 

Lp. 
Nr. 

inwentarzowy 
Nazwa KŚT Wartość bilansowa (PLN) 

1. 
02/03/2024 

Inwestycja w obcym obiekcie 
modernizacja Hala magazynowa 
HUPRO (11/01/20) 1 48 980,20 

2. 
11/01/20 

Hala magazynowa HUPRO (leasing 
finansowy) 1 259 820,94 

3. 03/06/2022 Rudniki zakład 101 14 375,01 
4. 01/06/2022 Rudniki Hala 104 3 484 915,52 
5. 09/04/2021 Zbiornik mieszający ZM 12000 104 19 687,00 
6. 09/01;02/18 Studnia -Rudniki 2                                    26 635,17  

7. 10/01;02/18 Hydrant 2                                    11 869,81  

8. 02/06/2022 Rudniki Plac 220                                 854 228,65  

9. 
06/06/2021 

RUDNIKI - utwardzenie placu 
(Inwestycja w obcym ŚT) 220 

                                   77 350,00  

10. 05/06/2022 Rudniki studnia głębinowa 224                                    27 625,67  

11. 
10/12/2021 

(LEASINF FIN 28/1183/19) Instalacja 
fotowoltaiczna 348 

                                105 691,05  

12. 17/04/20 Agregat wody lodowej Chiller 4                                    11 350,83  

13. 
18/04/20 

Owijarka talerzowa EASY WRAP 
2000B 4 

                                      3 845,10  

14. 08/06/2022 Rudniki prasa hydrauliczna 421                                 209 795,79  

15. 09/06/2022 Rudniki mieszalnik 470                                    38 048,78  

16. 18/05/20 Młyn do tworzyw sztucznych 5                                    19 218,20  

Lp. Nr. inwentarzowy Nazwa KŚT
Wartość bilansowa 

(PLN)
Numer Księgi Wieczystej 

1. 04/00/10 Działka RUDNIKI 249/24 2858 m2 (kiedyś 249/17) 0 28 767,53 PO1N/00040064/0

2. 05/00/10 Działka RUDNIKI 249/26 3300 m2 (kiedyś 249/18) 0 33 216,53 PO1N/00040065/7

3. 06/00/101 Działka RUDNIKI 249/27  368 m2 (kiedyś 249/19) 0 3 704,15 PO1N/00039980/7

4. 06/00/102 Działka RUDNIKI 249/35  275 m2 (kiedyś 249/19) 0 2 768,04 PO1N/00039980/7

5. 06/00/103 Działka RUDNIKI 249/36  1403 m2 (kiedyś 249/19) 0 104 712,60 PO1N/00039980/7
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17. 20/05/20 Paszowóz Wexel (używany) 5                                 100 522,30  

18. 
01/05/2024 

Inwestycja w obcym obiekcie 
modernizacja Rozdrabniarka LINDE 
Micromat (05/12/2021) 503 

                                      9 900,00  

19. 
01/11/2024 

Inwestycja w obcym obiekcie 
Przesiewacz wibracyjny HS800 
(03/05/2024) 503 

                                   16 017,33  

20. 
01/12/2024 

Kruszarka do tworzyw sztucznych 
WT3080 503 

                                125 000,00  

21. 
02/06/2024 

Inwestycja w obcym obiekcie 
modernizacja Rozdrabniacz Power 
Komet 2200 (05/05/2024) 503 

                                   81 087,80  

22. 
02/08/2024 

(LEASING FIN 28D0166/24)  
Rozdrabniacz rolkowy Doppstadt DW 
3060 503 

                                958 585,11  

23. 
03/05/2024 

(LEASING FIN 28/0018/24) 
Przesiewacz wibracyjny Doppstadt 
HS800 503 

                                170 833,33  

24. 
03/09/2024 

Inwestycja w obcym obiekcie 
modernizacja Rozdrabniacz rolkowy 
Doppstadt DW 3060 (02/08/2024) 503 

                                   65 796,77  

25. 
05/05/2024 

(LEASING FIN 28D0165/24) 
Rozdrabniacz Power Komet 2200 503 

                                436 073,19  

26. 
05/12/2021 

(LEASING FIN 28/0423/20) 
Rozdrabniarka LINDE Micromat 503 

                                167 328,78  

27. 05/12/2023 Forma wtryskowa na haczyk 8/100 503                                    64 500,00  

28. 
06/01/2023 

Forma do produkcji pod znaki 
drogowe 503 

                                   21 218,33  

29. 07/01/2023 Forma do wtryskarki 503                                 153 650,00  

30. 
07/12/2023 

Inwestycja w obcym obiekcie Szafa 
sterownicza Lindner (05/12/2021) 503 

                                   53 883,16  

31. 
11/12/2021 

(LEASING FIN 28D0332/20) Zestaw 
separacyjny MAGNETIX 503 

                                   27 000,00  

32. 
15/12/2021 

(LEASING FIN 28D1086/20) 
Rozdrabniarka JUPITER 503 

                                188 722,82  

33. 
20/12/2021 

(LEASING FIN 28D0816/20) 
Betoniarka PROMECO 503 

                                974 117,34  

34. 
08/12/2021 

(LEASING FIN 28/0818/20) Maszyna 
przeładunkowa FUCHS 580 

                                   68 357,64  

35. 40/06/14 Klimatyzator 6                                                        -    

36. 53/06/16 KontenerMulde ATL używany 6                                                        -    

37. 54/06/16 KontenerMulde ATL używany 6                                                        -    

38. 55/06/16 KontenerMulde ATL używany 6                                                        -    

39. 58/06/16 Kontener morski używany 6                                                        -    

40. 59/06/16 Kontener morski używany 6                                                        -    

41. 60/06/16 Kontener morski używany 6                                                        -    

42. 61/06/17 Kontener z płyty obornickiej 6                                                        -    
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43. 62/06/17 kontener 6                                                        -    

44. 63/06/17 kontener 6                                                        -    

45. 
67/06/17 

Elektroniczna waga sam.nr fabr 
085002 model PP3x8 (używana 
Wykup z leasingu 6 

                                                       -    

46. 
68/06/18 

Elektroniczna waga samochodowa 
Rudniki  leasing finansowy 6 

                                   54 707,50  

47. 71/06/18 Sito 9050046 3001 5, rok prod. 2003 6                                                        -    

48. 
73/06/19 

Zbiornik paliwa z dystrybutorem 
Marka FuelMaster nr fabr. L0448 
FAC0001 6 

                                                       -    

49. 76/06/20 Kontener Meiller PC-12-1(używany) 6                                       3 532,42  

50. 04/06/2022 Rudniki zbiornik PPOŻ 603                                 299 256,24  

51. 04/10/2023 Falownik C2000+ 611                                    31 519,93  

52. 05/10/2023 Falownik C2000+ 611                                    31 519,93  

53. 02/07/2024 Rozdzielnia Rudniki 613                                    49 653,17  

54. 
08/01/2023 

Inwestycja w obcym obiekcie Baterie 
kondensacji mocy (16/12/2021) 613 

                                   33 611,67  

55. 
14/12/2023 

Inwestycja w obcym obiekcie 
modernizacja trafostacji 
(16/12/2021) 613 

                                   47 242,17  

56. 
16/12/2021 

(LEASING FIN 49/0226/12) Stacja 
transformatorowa 613 

                                   25 560,00  

57. 02/09/2024 Monitoring zakładu Rudniki 624                                    20 556,59  

58. 03/12/2023 Podajnik taśmowy PT-900 643                                    27 450,00  

59. 04/12/2023 Podajnik taśmowy PT-500 643                                    16 200,00  

60. 07/06/2022 Rudniki przenośnik ślimakowy 643                                    11 357,25  

61. 10/06/2022 Rudniki linia taśmociągów 643                                 442 173,05  

62. 06/06/2022 Rudniki klimatyzator przenośny 652                                    11 100,00  

63. 06/12/2023 Klimatyzator kanałowy GREE 12kW 653                                    12 454,31  

64. 
02/11/2023 

Kleenoil  maszyna do mikrofiltracji 
oleju 659 

                                   23 540,00  

65. 
02/12/2024 

Samochód osobowy FORD MONDEO 
PO 4VA51 (odsprzedaż leasing) 741 

                                   79 772,36  

66. 03/04/2024 
Samochód osobowy Mercedes -Benz 
Vito PY 84708 741                                 127 362,73  

67. 03/10/2024 Wózek widłowy LINDE H16T-01 760                                    53 716,67  

68. 
08/08/16 

Kontener socjalno-biurowy Rudniki 
(leasing finansowy) 8 

                                   41 526,17  

69. 08/08/17 Meble biurowe 8                                                        -    

70. 01/10/2022 Rudniki Pawilon 806                                    38 599,47  

71. 02/09/2022 Hala łukowa 806                                 125 960,00  

72. 02/11/2024 Tunel namiotowy 806                                    41 650,00  

73. 01/02/2024 Ekspres ciśnieniowy Miele (Rudniki) 809                                       9 451,22  

74. 
01/11/2023 

Zabudowa meblowa - biuro 
technologów Rudniki 809 

                                   15 908,67  
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75. 03/03/2023 Złącze kablowe do maszyn 809                                    67 622,10  

76. 19/05/20 Zamiatarka HAKO Citymaster 2000 5                                       9 474,47  

77. 
07/12/2021 

(LEASING FIN 28/0789/19) 
Ładowarka teleskopowa JCB 580 

                                   16 533,33  

78. 84/07/15 Naczepa Stas FSU 29PR (używana) 7                                                        -    

79. 
04/12/2021 

(LEASING FIN 28/0271/20) 
Śmieciarka PZ768VC -wykup 2023 742 

                                      4 500,00  

80. 
06/10/2021 

Samochód ciężarowy MAN FSU 
34676 743 

                                   57 225,00  

 

 

 

III. Tablica III – Wykaz istotnych środków trwałych w budowie wydzielanych ze Spółki 

Dzielonej i przenoszonych w ramach podziału na Spółkę Nowo Zawiązaną 

 

 

 
 

 

 

IV. Tablica IV – Należności krótkoterminowe z tytułu dostaw i usług wydzielane ze 

Spółki Dzielonej i przenoszone w ramach podziału na Spółkę Nowo Zawiązaną 

 

Lp. Nr. konta 
analitycznego Nazwa kontrahenta Saldo 

1. 200-BIG STAR 
BIG STAR LIMITED SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                                311,04  

2. 
200-PPS Społem 

POLSKIE SKLEPY SPOŻYWCZE SULĘCIN 
SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                            3 132,00  

3. 
200-ADBOARD 
SP.Z.O.O. 

ADBOARD SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                            3 121,20  

4. 
200-ALBA SA 

WROCŁAWSKIE PRZEDSIĘBIORSTWO 
OCZYSZCZANIA ALBA SPÓŁKA AKCYJNA                            9 898,74  

5. 200-B+C EKO_ENERGIA B+C EKO-ENERGIA Sp. z o.o.                      259 431,12  

6. 
200-CAL PHU 

PRZEDSIĘBIORSTWO HANDLOWO-USŁUGOWE 
"CAL" S.C. OWCZAREK R.K.M                                257,04  

7. 200-CHIMIREC POLSKA CHIMIREC POLSKA Sp. z o.o.                            6 269,40  

Lp. Nazwa Konto Wartość (PLN)

1 Rudniki Plac 080-07 4 000,00

2 Inwestycja Rudniki 080-116 318 574,12

3
Środki trwałe w budowie - Rudniki boksy z 
bloczków betonowych

080-118 201 016,20

4
Środki trwałe w budowie - Rudniki plac 
(utwardzenie)

080-119 279 881,50
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8. 
200-CONTENT SULĘCIN 

CONTENT SULĘCIN SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                            2 721,60  

9. 200-EKO_ENERGETYKA 
POL 

POLSKA GRUPA EKO-ENERGETYCZNA SPÓŁKA 
Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                            2 873,23  

10. 200-EUROZYGA PPHU EUROZYGA Wiesław Zygmanowski                                155,58  
11. 200-GMINA ZBĄSZYNEK GMINA ZBĄSZYNEK                         58 213,02  

12. 
200-HOCHLAND 
POLSKA  SP 

HOCHLAND POLSKA SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                            6 750,00  

13. 
200-MARTES SPORT 

MARTES SPORT SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                                972,00  

14. 200-MASZOŃSKI 
LOGISTIC 

MASZOŃSKI LOGISTIC SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 
SPÓŁKA KOMANDYTOWA                            1 051,92  

15. 200-MMT 
SUPERMARKET 

MMT SUPERMARKET SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ SPÓŁKA 
KOMANDYTOWA                            3 240,00  

16. 
200-MOLEX SP.Z.O.O. 

MOLEX SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                            6 222,53  

17. 200-REMONDIS 
SANITECH 

REMONDIS SANITECH POZNAŃ SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                                583,20  

18. 
200-SAMMLER 

SAMMLER SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                                   16,20  

19. 200-SZPITAL 
MIĘDZYRZECZE 

SAMODZIELNY PUBLICZNY SZPITAL DLA 
NERWOWO I PSYCHICZNIE CHORYCH W 
MIĘDZYRZECZU                                980,64  

20. 200-TOM 
ELEKTRORECYKLING 

TOM ELEKTRORECYKLING SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                                233,28  

21. 
200-WOIŃSKI DIONIZY 

WOIŃSKI DIONIZY - ZAKŁAD WYROBÓW I 
PREFABRYKATÓW BETONOWYCH                            1 900,80  

22. 200-KARUZELA 
WĄGROWIEC 

KARUZELA WĄGROWIEC SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                                777,60  

23. 
200-PROVINCJA 

PROVINCJA SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                            2 980,80  

24. 
200-TAPPOL 

TAPPOL SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                                725,76  

25. 200-9291005053 NEOPROFIL INVEST RAFAŁ HERZYK Sp.j.                                257,04  

26. 
200-JACOBS DOUWE 

JACOBS DOUWE EGBERTS PL SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                            7 105,86  

27. 
200-ZGK Szamotuły 

ZAKŁAD GOSPODARKI KOMUNALNEJ W 
SZAMOTUŁACH SP.Z.O.O.                            9 851,42  

28. 200-BOSS COLOR Usługi Ogólnobudowlane Patryk Moszczyński                                844,32  

29. 200-SENDA 
SENDA SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                      102 562,20  

30. 
200-KORNOSZ Jarosław 

JAROSŁAW KORNOSZ PRZETWÓRSTWO 
TWORZYW SZTUCZNYCH                                874,80  

31. 
200-MPC FOAM 

MPC FOAM SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                                432,00  
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V. Tablica V – Zestawienie pracowników Spółki Dzielonej przechodzących z Dniem 

Wydzielenia do Spółki Nowo Zawiązanej 

 

 

Lp. Nazwisko i imię Dział Stanowisko Etat Forma zatrudnienia 

1 
Bednarek Elżbieta Administracja Pracownik działu BDO 1 UoP 

2 
Bielawa 
Małgorzata 

Administracja Asystent działu kadr i płac 1 UoP 

3 
Diachenko Andrii 

Pracownik fizyczny - 
placu 

Operator Maszyn 1 UoP 

4 
Iwankowski Jakub Kierowca Kierowca - mechanik 1 UoP 

5 
Łysiak Ewelina 

Administracja 
(kierownik) 

Kierownik  1 UoP 

6 
Matyjasik Dawid 

Pracownik fizyczny - 
placu 

Operator Ładowarki 1 UoP 

7 
Nowak Sławomir 

Pracownik fizyczny - 
placu 

Operator Ładowarki 1 UoP 

8 
Pąpka Dominik 

Administracja 
(prezes) 

Prezes Zarządu 1 UoP 

9 
Pracownik 
tymczasowy z 
agencji pracy 

Pracownik fizyczny - 
sprzątanie Sprzątacz/-ka 0,5 

AGENCJA PRACY 
(przeniesienie części 
praw i obowiązków z 

umowy o współpracy z 
dnia 19.07.2010 r. wraz 

z aneksami z dnia  
01.01.2012 r., 
30.11.2025 r., 
08.01.2016 r., 

22.05.2017 r. oraz 
porozumieniem z dnia 

28.12.2016 r. w 
zakresie zatrudniania 1 
pracownika fizycznego 

na stanowisku 
sprzątacza/-ki na 0,5 

etatu) 
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VI. Tablica VI – Zobowiązania krótkoterminowe z tytułu dostaw i usług wydzielane ze 

Spółki Dzielonej i przenoszone w ramach podziału na Spółkę Nowo Zawiązaną 

 

Lp. 
Nr. konta 

analitycznego 
Nazwa kontrahenta Saldo 

1. 202-00088 TOI TOI POLSKA Sp. z o.o.                        403,92  

2. 202-10275 
PRZEDSIĘBIORSTWO HANDLOWO-USŁUGOWE " 
MARTEL " MAREK PIÓRO                        897,90  

3. 202-00002 
RENATA KRUŚ ARCO FIRMA HANDLOWO 
USŁUGOWA                 37 191,51  

4. 202-00023 Elektromechanika Pojazdowa Radosław Kaczmarek                        553,50  

5. 202-00079 HUNTERS24 Sp. z o.o. SPÓŁKA KOMANDYTOWA                    3 948,30  

6. 202-00153 
PIOTR NYĆKOWIAK ZAKŁAD USŁUGOWO-
HANDLOWY "WULKAN-SERWIS"                    6 002,24  

7. 202-10376 SPECJALISTA BHP Sławomir Józefiak                        369,00  

8. 202-00230 
JERZY RZANIAK "PROFISOFT" CENTRUM 
OPROGRAMOWANIA                        830,25  

9. 202-00247 B2B PARTNER Sp. z o.o.                    3 439,08  

10. 202-00342 

NASZ DZIEŃ S.c. ROMUALDA STELMASZYK ROMAN 
STACHECKI MIROSŁAW KOZŁOWSKI KRZYSZTOF 
FIGASZEWSKI                        204,18  

11. 
202-GMINNE 
SKŁADY 

GMINNE SKŁADY SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                    1 932,52  

12. 
202-PEKAO 
LEASING 

PEKAO LEASING SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                 56 700,00  

13. 202-ROUWDACH ROUWDACH SP.Z.O.O. SPÓŁKA KOMANDYTOWA                 17 802,53  

14. 202-10581 
MIKSTOL MIKOŁAJ POWIDZKI SPÓŁKA 
KOMANDYTOWA                 57 541,53  

15. 202-10411 MARIUSZ PASICIEL BLACHARSTWO-DEKARSTWO                    5 300,00  

16. 202-9591809789 EURO-SEVEN S.A. SPÓŁKA KOMANDYTOWA                        153,02  

17. 202-9591809900 
TIM-TECH SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                 75 656,93  

18. 202-00366 STANISŁAW DZIUDZIEL SEDO                    5 535,00  

19. 202-9591810251 
BIURO INŻYNIERSKIE"ZIEMLIŃSKI" ZIEMLIŃSKI 
ROMAN                 29 307,21  

20. 202-9591810226 FHU "GRABTRADE" ADAM GRABOWSKI                    7 626,00  

21. 202-9591810238 ABB Sp. z o.o.                 13 161,00  

22. 203-9591810272 TRENNSO-TECHNIK Trenn-und Sortiertechnik GmbH                    3 219,23  

23. 540-104 AXPO POLSKA Sp. z o.o.                 42 253,91  

24. 540-104 
ENEA OPERATOR SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ                 18 851,00  

25. 540-121 
PRZEDSIĘBIORSTWO GOSPODARKI KOMUNALNEJ I 
MIESZKANIOWEJ "KOMOPAL" SP.Z.O.O. 

                          
43,75  

26. 540-237 
HOLDING HUNTERS Sp. z o.o. SPÓŁKA 
KOMANDYTOWA                 19 483,20  
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27. 202-ZUS Poznań 2 zajęcie komornicze 
                          
26,53  

 

 

 

VII. Tablica nr VII – Zestawienie umów leasingowych 

 

 

Lp. Instytucja finansująca Przedmiot leasingu Numer umowy 

1. PEKAO LEASING SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ  Przesiewacz wibracyjny HS800  28/0018/24 

2. 
PEKAO LEASING SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ  Rozdrabniarka LINDE Micromat  28/0423/20 

3. PEKAO LEASING SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ  Instalacja fotowoltaiczna  28/1183/19 

4. 
PEKAO LEASING SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ  FORD MONDEO osobowy PO 4VA51  28/1265/24 

5. PEKAO LEASING SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ  FORD MONDEO osobowy CB 036SA  28/1266/24 

6. 
PEKAO LEASING SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ  Rozdrabniacz LINDNER Power Komet 2200  28D0165/24 

7. PEKAO LEASING SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ  Rozdrabniacz rolkowy Doppstadt DW 3060  28D0166/24 

8. 
PEKAO LEASING SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ  Betoniarka PROMECO  28D0816/20 

9. PEKAO LEASING SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ  HALA HUPRO  28D0889/19 

10. 
PEKAO LEASING SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ  Rozdrabniarka JUPITER  28D1086/20 

 

 

 

VIII. Tablica VIII – Zestawienie wyposażenia 

 

 

Lp. Numer ewidencyjny Ilosć  Wartość 

1. Miernik temperatury Pirometr Benetech 1 0 
2. Miernik temperatury UNI-T UT107 1 0 
3. Bester MIG 1900 (spawarka) 1 0 
4. Kompresor 1210 1 0 
5. Piła posuwowa JR3051T C1 2 0 
6. Zestaw demontażu wtryskiwaczy 1 0 
7. Nagrzewnica Blumfeldt Dark Wave Stand  2 0 
8. Myjka wysokociśnieniowa podgrzewana 1 0 
9. Szlifierka kątowa Makita AG 10 1 0 

10. Szlifierka kątowa na kablu Makita 1 0 
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11. Szlifierka kątowa na kablu Milwaukee 1 0 
12. Piła szablasta Makita (2020) 2 0 
13. Szlifierka Makita 9558 (2020) 1 0 
14. Wkrętarka Makita 1 0 
15. Przenośnik ślimakowy 1 0 
16. Betoniarka wolnostojąca 1 0 
17. Rolki transportowe  1 0 
18. Podnośnik na kółkach Sealey 1 0 
19. Wentylator podłogowy cyrkulacyjny 1 0 
20. Kosiarka 1 0 
21. Wózek narzędziowy 1 0 
22. Wózek Tech-Trans 1 0 
23. Laptop Dell Vastro 2490 B.P. 1 0 
24. Podnośnik 1 0 
25. Smarownica pneumatyczna Dedra 1 0 
26. Pistolet pneumatyczny  1 0 
27. Szafka narzędziowa 1 0 
28. Uchwyt spawalniczy MIG-MAG 1 0 
29. Klucz dynamometryczny Kingtony 1 0 
30. Pompa głębinowa 1 0 
31. Kabel na rolce 50m 1 0 
32. Komputer DELL Optiplex 7010 SFF; 1 0 
33. telefon komórkowy Samsung Galaxy M35 1 0 
34. Telefon komórkowy Samsung Galaxy;  1 0 

35. 
komputer DELL Optiplex 7010 SFF (z klawiaturą i 

myszą) 
1 

0 
36. Odkurzacz Karcher;  1 0 
37. zestaw sprzątający;  1 0 
38. Kosiarka SOLO Primo 582;  1 0 
39. kosa spalinowa Stihl;  1 0 
40. telefon komórkowy Hammer Energy 2 1 0 
41. Telefon komórkowy Hammer Energy 2 1 0 
42. Tablet Samsung Galaxy;  1 0 
43. telefon komórkowy Samsung Galaxy S21;  1 0 
44. komputer Dell Optiplex 7010 SFF;  1 0 
45. monitor DELL S2318H (z klawiaturą i myszą); 1 0 
46. Telefon komórkowy Hammer Energy 2 1 0 
47. Prostownik z rozruchem 12/24V;  1 0 
48. Telefon komórkowy Hammer Energy 2 1 0 
49. Telefon komórkowy Iphone 15 pro 1 0 
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IX. Tablica IX – Zestawienie wartości niematerialnych i prawnych 

 

 

Lp. Opis Wartość 

1. Licencja do wagi samochodowej  0 

2. Licencja MS Office 2 

3. Windows 11 Pro 1 

4. Windows 10 Pro 1 

 

 

X. Tablica X – Zapasy  

 

 
 

 

XI. Zezwolenia, koncesje lub ulgi przypadające Spółce Nowo Zawiązanej 

 

Lp. Opis 

1. 

Decyzja Marszałka Województwa Wielkopolskiego z dnia 27.08.2024 r., nr DSK-IV.7243.13.2022, 
o udzieleniu pozwolenia na wytwarzanie odpadów z uwzględnieniem wymagań przewidzianych 
dla zezwolenia na przetwarzanie odpadów w związku z eksploatacją instalacji do recyklingu 
odpadów w procesie produkcji gotowych wyrobów z paliwa alternatywnego (RDF) w Zakładzie 
zlokalizowanym w miejscowości Rudniki, gm. Opalenica. 

2. 

Decyzja Burmistrza Opalenicy z dnia 18.04.2019 r., GK.6220.16.2018.ES.21, określająca 
środowiskowe uwarunkowania realizacji przedsięwzięcia pn. „Budowa zakładu prowadzenia prac 
badawczo-rozwojowych związanych z wytworzeniem linii pilotażowej do recyklingu odpadów w 
postaci produkcji gotowych wyrobów z paliwa alternatywnego – RDF”, planowanego na działkach 
o numerach ewidencyjnych: 249/24, 249/26, 249/36, 249/41, obręb Rudniki, gmina Opalenica, 
powiat nowotomyski, województwo wielkopolskie. 

3. 

Decyzja Państwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie Zarządu Zlewni w Poznaniu z dnia 
12.04.2019 r., nr PO.ZUZ.4.421.206.2019.MS, o udzieleniu pozwolenia wodnoprawnego na 
budowę urządzenia wodnego, tj. obiektu służącego do ujmowania wód podziemnych – studni nr 
1, zlokalizowanej na działce nr 249/38, obręb Rudniki, gmina Opalenica, eksploatującej 
czwartorzędowe piętro wodonośne oraz usługę wodną, tj. pobór wód podziemnych z ww. studni. 

4. 

Decyzja Państwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie Zarządu Zlewni w Poznaniu z dnia 
26.06.2019 r., nr PO.ZUZ.4.4211.379.2019.MS, o udzieleniu pozwolenia wodnoprawnego na 
szczególne korzystanie z wód w zakresie wprowadzania do urządzeń kanalizacyjnych będących 
własnością innych podmiotów, ścieków przemysłowych zawierających substancje szczególnie 
szkodliwe dla środowiska wodnego, pochodzących z zakładu zlokalizowanego na działkach 
ewidencyjnych: 249/24, 249/26, 249/36, 249/41, 249/23, 249/25, 249/30 oraz 249//38 i 249/35, 
obręb Rudniki, gmina Opalenica 

5. 
Decyzja Państwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie Zarządu Zlewni w Poznaniu z dnia 
26.05.2023 r., nr PO.ZUZ.4.4210.237.2023/HŁ o wydłużeniu okresu obowiązywania pozwolenia 
wodnoprawnego, udzielonego decyzją z dnia 26.06.2019 r., nr PO.ZUZ.4.4211.379.2019.MS 

6. 

Decyzja Starosty Nowotomyskiego z dnia 16.09.2019 r., nr 730/2019 o pozwoleniu na budowę 
hali magazynowo - produkcyjnej i boksów magazynowych wraz z infrastrukturą towarzyszącą, w 
ramach rozbudowy zakładu prowadzenia prac badawczo-rozwojowych związanych z 
wytworzeniem linii pilotażowej do recyklingu odpadów 

7. 
Decyzja Starosty Nowotomyskiego z dnia 4.10.2016 r., nr 672/2016 o pozwoleniu na budowę 
pawilonu socjalno-biurowego, wagi samochodowej do 60 T typu „Helios” oraz zbiornika 
bezodpływowego na ścieki 

8. 
Decyzja Starosty Nowotomyskiego z dnia 8.06.2015 r., nr 362/2015 o pozwoleniu na budowę wału 
ziemnego izolacyjnego 

9. 
Decyzja Starosty Nowotomyskiego z dnia 31.12.2020 r., nr 1106/2020 o pozwoleniu na budowę 
przeciwpożarowego zbiornika wodnego półpodziemnego 

Lp. Opis Ilość Wartość 

1. Paliwo 4600l 21 987,20
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10. 
Decyzja Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Nowym Tomyślu z dnia 3.04.2018 r., 
znak: PINB.5121.13.2018.WŁ o pozwoleniu na użytkowanie pawilonu socjalno-biurowego, wagi 
samochodowej 60T typu „Helios” oraz bezodpływowego zbiornika na ścieki 

11. 
Decyzja Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Nowym Tomyślu z dnia 8.10.2018 r., 
nr PINB.5121.68.2018.MH o pozwoleniu na użytkowanie części wału ziemnego izolacyjnego o 
długości 175 m 

 

 
XII. Wykaz umów dzierżawy przypadających Spółce Nowo Zawiązanej 

 

Lp. Opis 

1. 

Umowa dzierżawy działki nr 249/39, obręb ewidencyjny 301505_5.0010, Rudniki, KW 
PO1N/00048500/5 oraz działki nr 249/42, obręb ewidencyjny 301505_5.0010, Rudniki, KW 
PO1N/00048501/2, zawarta z wydzierżawiającym: Moniką Pąpka w formie aktu notarialnego z 
dnia 31.03.2020 r., Rep. A nr 3110/2020 przed notariuszem Piotrem Glanowskim, Kancelaria 
Notarialna w Poznaniu 

2. 

Umowa najmu działki nr 249/41, obręb ewidencyjny 301505_5.0010, Rudniki, KW 
PO1N/00039979/7 oraz działki nr 249/44, obręb ewidencyjny 301505_5.0010, Rudniki, KW 
PO1N/00034243/4, zawarta dnia 01.09.2017 r. z wynajmującym: Franciszkiem Sierant w formie 
pisemnej   

 

 

XIII. Wykaz pozostałych umów przypadających Spółce Nowo Zawiązanej 

 

W ramach podziału na Spółkę Nowo Zawiązaną przechodzą wszystkie umowy związane z 

ZCP. 

 

 

XIV. Pozostałe 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

/podpisane elektronicznie/ 

___________________________ 

Dominik Henryk Pąpka 

Prezes Zarządu Spółki Dzielonej 

Lp. Opis Ilość 

1. Legalizacja Tachografu 2

2. Legalizacja wagi (240096/2024) 1
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spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Poznaniu (KRS: 0000073961) 
z dnia 28 lutego 2025 r.

 
 

OŚWIADCZENIE 

O USTALENIU WARTOŚCI MAJĄTKU SPÓŁKI DZIELONEJ 

PRZEDSIĘBIORSTWO WIELOBRANŻOWE „LS-PLUS”  

SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ Z SIEDZIBĄ W POZNANIU 

 

NA DZIEŃ 1 STYCZNIA 2025 ROKU 

 

 

Działając w imieniu spółki PRZEDSIĘBIORSTWO WIELOBRANŻOWE „LS-PLUS” spółka z 

ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Poznaniu, wpisanej do rejestru przedsiębiorców 

Krajowego Rejestru Sądowego przez Sąd Rejonowy Poznań – Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, 

VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: 0000073961, NIP: 

7881841392, REGON: 634273738 (dalej: „Spółka”), zgodnie z przepisem art. 534 § 2 pkt 3) 

ustawy z dnia 15 września 2000 r. - Kodeks spółek handlowych oświadczam, że wartość 

majątku Spółki na dzień 1 stycznia 2025 roku tj. na określony dzień w miesiącu 

poprzedzającym opublikowanie planu podziału, wynosi 33.622.445,52 zł (słownie: trzydzieści 

trzy miliony sześćset dwadzieścia dwa tysiące czterysta czterdzieści pięć złotych 52/100). 

 

Wartość majątku Spółki ustalona została na podstawie danych wynikających ze 

sporządzonego bilansu Spółki na dzień 1 stycznia 2025 roku. Sporządzony bilans jest zgodny 

z układem bilansu rocznego. Wartość majątku spółki wyznaczono jako różnicę aktywów i 

zobowiązań według stanu na dzień 1 stycznia 2025 roku, co odpowiada wartości aktywów 

netto spółki na ten dzień. 

 

 

Wartość majątku  

PRZEDSIĘBIORSTWO WIELOBRANŻOWE „LS-PLUS” spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością  

 

na dzień 1 stycznia 2025 roku 

 

 

Aktywa razem: 

 

43.001.881,61 zł 

 

Zobowiązania i rezerwy na zobowiązania: 

 

 

9.379.436,09 zł 

 

 

Wartość majątku: 

 

33.622.445,52 zł  

  

 

/podpisane elektronicznie/ 

___________________________ 

Dominik Henryk Pąpka 

Prezes Zarządu Spółki 



ZAŁĄCZNIK NR 1.6  
do Planu Podziału Spółki PRZEDSIĘBIORSTWO WIELOBRANŻOWE „LS-PLUS” 
spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Poznaniu (KRS: 0000073961) 
z dnia 28 lutego 2025 r.

 
 

 

OŚWIADCZENIE 

O STANIE KSIĘGOWYM SPÓŁKI 

PRZEDSIĘBIORSTWO WIELOBRANŻOWE "LS - PLUS"  

SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 

Z SIEDZIBĄ W POZNANIU 

NA DZIEŃ 1 STYCZNIA 2025 ROKU 

 

 

Działając w imieniu spółki PRZEDSIĘBIORSTWO WIELOBRANŻOWE „LS-PLUS” spółka z 

ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Poznaniu, wpisanej do rejestru przedsiębiorców 

Krajowego Rejestru Sądowego przez Sąd Rejonowy Poznań – Nowe Miasto i Wilda w 

Poznaniu, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: 

0000073961, NIP: 7881841392, REGON: 634273738 (dalej: „Spółka”), zgodnie z przepisem art. 

534 § 2 pkt 4) ustawy z dnia 15 września 2000 r. - Kodeks spółek handlowych niniejszym 

dołączam do Planu Podziału Spółki z dnia 28 lutego 2025 roku oświadczenie o stanie 

księgowym Spółki na dzień 1 stycznia 2025 roku tj. na określony dzień w miesiącu 

poprzedzającym opublikowanie planu podziału. 

 

Oświadczam, iż na dzień 1 stycznia 2025 roku: 

1. bilans po stronie aktywów i pasywów wykazuje sumę 43.001.881,61 zł (słownie: 

czterdzieści trzy miliony jeden tysiąc osiemset osiemdziesiąt jeden złotych 61/100); 

2. bilans po stronie aktywów netto wykazuje sumę 33.622.445,52 zł (słownie: trzydzieści 

trzy miliony sześćset dwadzieścia dwa tysiące czterysta czterdzieści pięć złotych 

52/100). 

 

Bilans na dzień 1 stycznia 2025 roku został sporządzony przy użyciu tych samych metod i w 

takim samym układzie co ostatni bilans roczny. 

 

Bilans oraz rachunek zysków i strat Spółki sporządzone według stanu na dzień 1 stycznia 2025 

roku będące podstawą niniejszego oświadczenia stanowią załącznik do niniejszego 

oświadczenia. 

 

Załączniki: 

1. Bilans, 

2. Rachunek zysków i strat.  

 

 

 

 

 

 /podpisane elektronicznie/ 

___________________________________________ 

Dominik Henryk Pąpka 

Prezes Zarządu Spółki 
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